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Sie bringen Ihre Expertise im technischen Einkauf eines Maschinenbaubetriebes mit und sind auf der Suche nach einer 
neuen beruflichen Herausforderung im NÖ Zentralraum? Sie haben nachweisliche Erfolge in der Optimierung und Steue-
rung der Beschaffungsprozesse, Aufbau der Lieferantenbewertung und -entwicklung und idealerweise der gesamten Liefer-
kette und verfügen über mehrjährige Erfahrung in Führung und Weiterentwicklung eines Einkaufsteams? Dann sind Sie bei 
uns genau richtig!  
Im Zuge der Erweiterung des Standortes suchen wir: 
 

Leiter technischer Einkauf (m/w/d) für den Sondermaschinenbau 
 
 
Ihre Aufgaben  

 Gesamtverantwortung für den strategischen und operativen Einkauf 

 Definition und Umsetzung der Einkaufsstrategie 

 Optimierung von Beschaffungs- und Bestellprozessen 

 Weiterentwicklung des Lieferantenmanagements (Beobachtung der relevanten Beschaffungsmärkte bzw. Liefe-
rantensuche, -auswahl und -beurteilung) 

 Aufbau eines Einkaufs- und Lieferantencontrollings (Termin, Preis, Qualität) 

 Identifikation und Umsetzung von Kostensenkungspotenzialen 

 Führung und Weiterentwicklung des Einkaufsteams (derzeit 5 Mitarbeiter) 

 Finale Preisverhandlung bei wichtigen Lieferanten, Vertragsmanagement inkl. Qualitätssicherungsvereinbarungen 

 Operative Betreuung eines Teilespektrums als Einkäufer, laufende Unterstützung des Teams 

Ihr Anforderungsprofil 
 Abgeschlossene technische Ausbildung (z.B. Fachschule, HTL) in Mechatronik/Maschinenbau 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Einkauf in einem mittelständischen, produzierenden Unternehmen – vorzugs-
weise in einem (Sonder)Maschinenbauunternehmen 

 Zusätzliche Qualifikation im Bereich Supply Chain Management wäre von Vorteil 

 Betriebswirtschaftliches Denken, ausgeprägtes Verhandlungsgeschick 

 Effizienter Umgang mit EDV-Systemen, insb. MS Office und ERP (Navision) 

 Hohes Engagement, gute Selbstorganisation, Teamfähigkeit, Eigenverantwortung 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse  

 Führungsqualitäten, Belastbarkeit, Entscheidungsfähigkeit sowie Gestaltungsmotivation 

Wir bieten 
 Für diese Position bieten wir ein attraktives Gehalt, das kollektivvertragliche Grundgehalt liegt bei € 4.565,86 

Brutto / Monat auf Vollzeitbasis. Bereitschaft zur Überzahlung ist vorhanden, das tatsächliche Gehalt richten sich 
nach Ihrer Qualifikation & Berufserfahrung 

 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe mit internationalem Charakter 

 Flexible Arbeitszeiten, Work-Life-Balance, Fahrtkostenzuschuss 

 Familiengeführtes Unternehmen, angenehmer Arbeitsplatz, kollegiales Team 

 Parkplatz am Firmengelände, Weiterbildungsmaßnahmen 
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Über uns: 
Die BEKUM Maschinenfabrik Traismauer ist weltweit führend in Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von kunststoffverarbeitenden Maschinen. Im Jahr 
1959 gegründet und bis heute als Familienunternehmen geführt, hat sich BEKUM vom Pionier zum Innovationsführer auf dem Blasmaschinen-Markt ent-
wickelt. Heute arbeiten weltweit über 300 hochqualifizierte Mitarbeiter an unseren drei Standorten in Deutschland, USA und Österreich. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Dienstzeugnisse und Angabe Ihrer 
Verfügbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung) ausschließlich über karriere.at (http://www.karriere.at/jobs/5786879)!  
 


